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Organisation

Vorstandsmitglieder

Prasidentin Cécile Bachmann, Horgen

Finanzverantwortlicher ~ Bernard Muller, Leissigen

Beisitzer Margrit Durussel, Ecublens (bis DV Mai 2017)
Carolina Bertazzo Currat, Lutry (ab DV Mai 2017)
Thomas Schwizer, Grabs
Marianne Volonté, Lugano ab Januar 2017

Geschaftsstelle

Geschaftsfihrerin Anita Moosmann (50 % Pensum)
Assistent der Geschéftsfuhrerin Laurent Barras (auf Stundenbasis, ~ 15 %)

Revisionsstelle

BfB Société Fiduciaire Bourquin fréres et Béran SA
Avenue Beauregard 12, 1701 Fribourg

gewahlt durch die Delegiertenversammlung jeweils fur die folgende Jahresrechnung

Delegierte Autismus-Europa

Anita Moosmann wurde im Dezember 2013 als Delegierte fur Autismus Europa durch
den Vorstand gewahlt.

Mitglieder

Stand per 1.1.2018

Sektion autismus deutsche schweiz 1 461 Mitglieder
Sektion autisme suisse romande 783 Mitglieder
Sektion autismo svizzera italiana 204 Mitglieder
Total 2 438 Mitglieder
autismus schweiz_jahresbericht_20T 4

neuengasse 1% 2502 biel-bienne z t +41 (0) 32322 10 25 7 sekretariat@autism.ch



mailto:sekretariat@autism.ch

Bericht der Prasidentin

Wer langsam geht, kommt auch zum Ziel!

Viele von lhnen werden sich wohl fragen, was denn
eigentlich mit dem im Jahre 2012 eingereichten
| politischen Vorstoss von Standerat Claude Héche
(SP/JU) passiert ist. Das Postulat mit dem Titel

Familienangehdrigen geschurt. Inzwischen sind mehr als sechs Jahre vergangen und
das Postulat wurde mit der Verotffentlichung des Berichts abgeschrieben. Damals
hatten wir gehofft, dass sich nun in der Schweiz endlich etwas &ndern wirde. Sechs
Jahre spater scheinen wir aber 7 vermeintlich i noch immer am gleichen Punkt zu
stehen. Wirklich?

Hinter den Kulissen hat sich in den letzten Jahren viel getan. Der Bericht aus dem
Postulat HEche wurde in einem zweiten, durch den Bundesrat angestossenen Bericht
evaluiert und den Kantonen fir eine Einordnung vorgelegt. Dieser Prozess hat sich bis
ins vergangene Jahr hineingezogen und die abschliessende Wirdigung durch den
Bundesrat steht noch immer aus. Auch wenn fir Aussenstehende deshalb der
Eindruck von Stillstand entsteht, bewegt sich also noch immer etwas an der politischen
Front. Wir durfen gespannt sein, welche Erkenntnisse der Bundesrat aus den
bisherigen Arbeiten zieht und welche konkreten Massnahmen schliesslich umgesetzt
werden.

Wahrend der politische Prozess im Schritttempo vorwértsgeht, gewinnt das Thema
Autismus in der Offentlichkeit weiter an Fahrt. Dies zeigt sich auch im ungebrochenen
Wachstum unserer Organisation. Im vergangenen Jahr haben die drei
sprachregionalen Sektionen ihren Mitgliederbestand einmal mehr substanziell

AAuti smus und ander e Ent wi
' bersicht , Bil anz und Aussicht
Hoffnungen unter Selbstbetroffenen und

gesteigert. Per Ende 2017 betrug die Anzahl

Um die Attraktivitat unseres Vereins hoch zu halten, haben die drei Sektionen nicht
nur ihr Angebot weiter ausgebaut, sondern auch gemeinsam mit Autismus Schweiz
entschieden, in diesem Jahr einen ersten nationalen Autismus-Kongress auszurichten.
Die Organisation dieses Anlasses, der am 9./10. November 2018 in Bern stattfinden
wird, hat bereits im vergangenen Jahr begonnen und unsere Geschaftsstelle stark
absorbiert. Fur diesen grossen Einsatz mdchte ich unserer Geschaftsfiihrerin, Anita
Moosmann, aber auch der Geschaftsfihrerin von autismus deutsche schweiz, Regula
Buehler sowie dem ganzen Organisationsteam herzlich danken. Wir sind stolz darauf,
dass wir mit unserem Angebot die Vernetzung von Betroffenen, Angehdrigen und
Fachleuten weiter vorantreiben kdnnen.

autismus schweiz_jahresbericht_207 5
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Ein grosses Dankeschon gebuhrt auch meinen Vorstandskolleginnen und i kollegen
fur ihre langjahrige Unterstitzung. Speziell erwdhnen mochte ich die Arbeit von Margrit
Durussel, die als Vertreterin von autisme suisse romande

nach funf Jahren aus dem Vorstand von Autismus Schweiz zuriickgetreten ist und
ihren Platz an Carolina Bertazzo Ubergeben hat.

Cécile Bachmann,
Prasidentin Autismus Schweiz

Biel-Bienne, im April 2018

Geschaftsstelle

Ziele / Aufgaben

‘1 Die Hauptaufgaben und Prioritdten werden vom Vorstand definiert, der

auch verantwortlich fur das Verfolgen und Uberprifen der Ziele ist. Der

g Vorstand tagt viermal jahrlich und Uberprift die laufenden Projekte auf
deren Wirtschaftlichkeit und Zielerreichung hin.

Im September 2017 organisierte der Vorstand von Autismus Schweiz
einen Strategietag in Olten. Zusammen mit den Sektionsprasidenten
wurde im Vorjahr die Herausforderungen und Risiken der
Geschaftstatigkeit erarbeitet. Der hohe Mitgliederzuwachs gepaart mit der stetig
wachsenden Autismus-Diagnose fuhren in den Sektionen zunehmend zu Ressourcen-
und Kapazitatsengpassen. In der Folge wurden Starken und Schwéachen sowie
Chancen und Risiken erarbeitet und dokumentiert. Ein formelles Strategiepapier liegt
nicht vor, jedoch wurden kurz-, mittel-, und langfristige Ziele formuliert.

Organisation Backoffice

Fur die Rechnungsfihrung ist Monika Niklaus aus Dotzigen (BE) zustandig. Monika
Niklaus ist eine selbstbetroffene Mutter zweier S6hne mit Autismus und fuhrt ein
eigenes Treuhandbiro. Die Zusammenarbeit mit ihr gestaltete sich angenehm und
flexibel.

Im Januar 2017 Gbernahm Laurent Barras, Selbstbetroffener, der bereits seit Sommer
2013 die deutsch-franzdsischen Ubersetzungen fir Autismus Schweiz macht, einen
Grossteil der administrativen Tatigkeiten im Stundenlohn. Die Zusammenarbeit

autismus schweiz_jahresbericht_207 6
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startete angenehm und musste sich im Laufe des Jahres 2017 noch etablieren.
Laurent Barras unterstitzt die Geschaftsfuhrerin in allen administrativen Tatigkeiten.
Sein Jahrespensum betragt rund 15 %.

Zusammenarbeit

Die Dachorganisation strebt eine enge Zusammenarbeit und einen transparenten
Informationsaustausch mit den Sektionen an. Sie unterstitzt die Sektionen in
vielfaltiger strategischer und organisatorischer Hinsicht und steht beratend zur Seite.
Trotz sprachlicher und zum Teil kultureller Unterschiede geniesst die
Dachorganisation bei den Sektionen grosses Vertrauen. Die Geschaftsfuhrerin hat
jede Sektion im Verlaufe des Jahres mindestens einmal besucht.

15.10.2017 Besuch asi
Anita Moosmann (Geschéftsfilhrerin a-ch, links) mit Patrizia Berger (Prasidentin asi, rechts)

Delegiertenversammlung

Die Delegiertenversammlung fand am 13. Mai 2017 im Hotel du Léman in Jongny (VD)
statt, welche durch asr organisiert wurde. Rund 40 Delegierte nahmen daran teil und
genossen einen prachtigen Ausblick vom Sitzungszimmer auf den Genfersee.

An der Delegiertenversammlung wurde der Vorstand fir die Amtsperiode 2017 1 2021
neu gewahlt. Margrit Durussel hat von ihrem Amt als Vertreterin von asr demissioniert.
Wir danken Margrit fur ihre langjahrige, engagierte Mitarbeit.

autismus schweiz_jahresbericht_207 7
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Margrit Durussel (Vertreterin von asr, Mitte)
Cécile Bachmann (Préasidentin a-ch, rechts), Anita Moosmann (Geschaftsfihrerin a-ch, links)

_':# Die Prasidentin Cécile Bachmann wie auch Bernard
' Muller und Thomas Schwizer stellten sich fur eine
weitere Amtsdauer zur Verfiigung. Carolina Bertazzo
Currat und Marianne Volonté wurden neu in den
Vorstand gewahlt.

Der neu/wieder gewahlte Vorstand setzt sich wie folgt
zusammen:

Cécile Bachmann, Prasidentin (im Bild)
Bernard Miuller, Finanzen (im Bild)
Thomas Schwizer, Vertreter ads
Carolina Bertazzo Currat, Vertreterin asr
Marianne Volonté, Vertreterin asi

Treffen der Prasidenten

Seit einigen Jahren organsiert autismusschweiz am Vorabend der
Delegiertenversammlung ein Treffen aller Prasidenten zusammen mit dem Vorstand

von autismusschweiz. Dieses Treffen bietet die Mdglichkeit, strategische, grosse,

autismus schweiz_jahresbericht_207 8
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sektionsibergreifende Projekte wie z.B. den Autismus-Kongress zu diskutieren und
die notigen Entscheidungen zu treffen. Der direkte und personliche Austausch im
Anschluss an die Sitzung in ungezwungenem Rahmen wird von allen sehr geschéatzt.

Reto Odermatt (Prasident ads) und Marianne Volonté (Vorstandsmitglied a-ch)
Bundesamt fur Sozialversicherungen

Autismus Schweiz ist bestrebt sicherzustellen, dass die Subventionen der IV
zielgerichtet, bedurfnis- und  wirkungsorientiert eingesetzt werden. Die
Zusammenarbeit mit Frau Adriana Rau, Sachbearbeiterin  bei der
Invalidenversicherung beim BSV, gestaltet sich angenehm. Frau Rau steht Autismus
Schweiz im Bedarfsfall beratend zur Seite.

Postulat Héche

Im Marz 2012, also vor etwas mehr als sechs Jahren, formulierte Standerat Claude

He°che (SP/JU) die Interpellation AUnterstg¢t z
anderen tiefgreifenden Entwicklungsstorungii Im September 2012 ersuchte er, als

Reaktion auf eine Antwort des Bundesrates, mit einem Postulat die Situation von

Menschen mit AAuti smus und tiefgreif eniffeeenzierEaut wi c k|
untersuchen. Das Postulat nennt drei Aspekte:

A Ubersicht uber die Erkennung der Stérungen und die Betreuung auf Kantons- und
Bundesebene gewinnen

autismus schweiz_jahresbericht_207 9
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A Feststellen, ob die laufenden Massnahmen quantitativ und qualitativ ausreichen und
ob die Ressourcen optimal eingesetzt werden

A Ansatze priifen, ob die Zusammenarbeit und die interkantonale Koordination
verbessert werden kann

Der Bundesrat hat dazu einen Forschungsbericht in Auftrag gegeben, welcher diesen
Aspekten nachgeht. Die drei Hochschulen Interkantonale Hochschule fir
Heilp&dagogik Zurich HfH, Haute école spécialisée dans la Suisse occidentale / Haute
école de travail social et de la santé EESP Lausanne und Haute école spécialisée de
la Suisse occidentale / Haute école fribourgeoise de travail social HETS FR
erforschten diese Aspekte und wurden durch eine Begleitgruppe von Vertretern der
Padiatrie, Psychologie, Psychiatrie, Kantons- und Bundesvertretern und vom
Elternverein Autismus Schweiz unterstitzt.

Im Sommer 2015 hat der Bundesrat die Forschungsstudie Ainder, Jugendliche und
junge Erwachsene: Fr¢hkindliche Ent
vergffentlicht. Sowohl das Forschungsteam als auch der Bundesrat sind sich einig i
im Autismus-Bereich herrscht Handlungsbedarf. Der Forschungsbericht enthélt acht
konkrete Empfehlungen, die in einem erganzenden Bericht des Bundesrates
kommentiert worden sind. Der Elternverein Autismus Schweiz fuhlt sich durch den
Bericht in seinen Einschatzungen gestuitzt.

Das Bundesamt flr Sozialversicherungen hat durch eine Arbeitsgruppe mit Vertretern
der Padiatrie, Psychologie, Psychiatrie, Kantons- und Bundesvertreter und vom
Elternverein Autismus Schweiz Handlungsempfehlungen ausarbeiten lassen, wie der
Forschungsbericht umgesetzt werden kénnte. Unter der Projektleitung von Maryka
Laamir (BSV) erarbeiteten die Vertreter der Arbeitsgruppe einen weiterfiihrenden
Bericht und nahmen zu jeder Handlungsempfehlung konkret Stellung. Dieser Bericht
wurde dem Bundesrat im ersten Quartal 2017 (urspriinglich geplant Ende 2016) zur
Genehmigung vorgelegt. Die Arbeitsgruppe wurde im Marz 2017 durch die

Wi

c kI

Projektleiterini nf or mi er t |, dass Aweitere politische

dass das Traktandieren des Berichtes Bism Bund

heute (Stand April 2018) wurde der Bericht im Bundesrat noch immer nicht behandelt
- geplant ist nach letzten Informationen von Frau Laamir im Frihling 2019.

Der Elternverein Autismus Schweiz wiinscht sich, dass die Umsetzung konkreter
Massnahmen zeitnah an die Hand genommen wird. Sechs Jahre nach dem Postulat
stehen die Selbstbetroffenen und Familienangehdrige immer noch vor unverandert
riesigen Herausforderungen, denen sie sich weiterhin ohne Unterstlitzung stellen
missen.

Erster nationaler Autismus Kongress 2018

Anlasslich der Delegiertenversammlung 2016 wurde entschieden, 2018 den ersten
nationalen Autismus Kongress durchzufihren. In einer Arbeitsgruppe mit

autismus schweiz_jahresbericht_20T 10
neuengasse 1% 2502 biel-bienne z t +41 (0) 32322 10 25 7 sekretariat@autism.ch

L

|
|
€


mailto:sekretariat@autism.ch

Vertreterinnen aller drei Sektionen wurde ein Grobkonzept ausgearbeitet, welches im
Oktober 2016 vom Vorstand und von den Sektionsprasidenten verabschiedet wurde.

Das Ziel des Kongresses ist es, die Lebensbedirfnisse von Menschen mit Autismus-
Spektrum-Stérungen in der Schweiz zu beleuchten und grundsétzliche Fragen im
Zusammenhang mit deren gesellschaftlichen Einbettung zu diskutieren. Autismus soll
nicht nur aus einem medizinischen Standpunkt, sondern auch aus dem Aspekt der
sozialen Inklusion betrachtet werden.

Zusammen mit einer Gruppe engagierter Fachexperten aller Landesteile konnte in drei
Koordinationssitzungen in Olten ein attraktives Programm erstellt werden.

Funf nationale und internationale Keynote-Speaker (Fachpersonen wie auch
Betroffene) mit breitem Erfahrungshintergrund erlautern wichtige Themen aus dem
Leben von Menschen mit Autismus und ihrem Umfeld. Die Hauptreferate werden
erganzt durch 18 informative und interessante Parallelprasentationen. Fachexperten
aus allen Teilen der Schweiz und Deutschland referieren in ihrer jeweiligen
Landessprache zu Themen wie Friherfassung, Therapien, Schule, Arbeitswelt,
Unterstitzung im Alltag und vielen mehr. Weitere Informationen zu den drei
Wahlblocken werden fortlaufend auf der Kongresswebseite publiziert:
www.autismuskongress-schweiz.ch

Autismus Schweiz erwartet an beiden Tagen rund
600 Teilnehmende.

Die néchsten Schritte sind die Sicherstellung der
Finanzierung. Die budgetierten Kongresskosten
belaufen sich auf rund CHF 230'000 und sollten
einerseits durch Eintrittsgeblihren wie auch durch
Sponsoringbeitrdge gedeckt werden. Anlasslich
der Delegiertenversammlung im Mai 2017 wurde
entschieden, dass die drei Sektionen je eine
1. Nationaler Defizitgarantie im Rahmen eines halben jahrlichen
Autismus Kongress Mitgliederbeitrages erbringen.

(M)ein Leben mit Autismus

Autismus Schweiz arbeitet bei der Umsetzung des

Projektes sehr eng mit Regula Buehler,

ﬁNT:bkzzm;iks'L“ Geschaftsleiterin von ads zusammen. Regula
Buehler hat sich nicht nur als Koordinatorin und

Hauptverantwortliche fur den inhaltlichen Teil

engagiert, sondern untersttitzt die Geschaftsfihrerin von Autismus Schweiz auch in
weiterfihrenden Fragen zu Kommunikation, Sponsoring und Organisation als
Sparringpartnerin  und ist eine wertvolle Unterstlitzung bei verschiedenen
Entscheidungen. Herzlichen Dank an dieser Stelle die Sektion ads fur die zur
Verfugung gestellte Kapazitat. Autismus Schweiz greift zudem fir die organisatorische

autismus schweiz_jahresbericht_20T 11
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Umsetzung auf das Wissen und die Erfahrung des professionellen
Kongressorganisators Organizers Gmbh, Magden (www.organizers.ch) zurlck.

Anita Moosmann
Geschéftsfihrerin Autismus Schweiz

Biel-Bienne, im April 2018

autismus schweiz_jahresbericht_20T 12
neuengasse 1% 2502 biel-bienne z t +41 (0) 32322 10 25 7 sekretariat@autism.ch



mailto:sekretariat@autism.ch
http://www.organizers.ch/

Leistungen

Autismus Schweiz erbringt als Dachorganisation keine direkten Leistungen wie
Beratung oder Kurse fur Direktbetroffene oder deren Angehdrigen. Diese Leistungen
werden zielgerichtet, nahe bei den Betroffenen und deren Angehdrigen, vor Ort in den
sprachregionalen Sektionen erbracht. Autismus Schweiz ist unter anderem fir die
Konsolidierung der Daten und die Berichterstattung gegeniiber dem Bundesamt fir
Sozialversicherungen verantwortlich.

Uber alle drei sprachregionalen Sektionen verteilt wurden folgende Leistungen
erbracht:

Kurzberatung

Bedarf an Kurzberatung (Telefon / E-Mail) stabil

8000 +— 1 ——————— ,116.0 ———

353.0

3000 -

200.0 +

1000 -

00 ~

s Sekition ads l Sektion asr Sektion asi  e==s=SOLL gemdss BSV Vertrag

Der Rickgang der Kurzberatungen bei asr entspricht einer Verschiebung von
Kurzberatungen weg von der Geschéftsstelle hin zu Freiwilligenarbeit, die nicht erfasst
und rapportiert wird. Dies war notig, um die Leistungen der verantwortlichen
Koordinatorin wahrend ihresmehrmonatigen Mutterschaftsurlaubes zu tGberbriicken.

Asr hat per Ende 2017 eine neue Koordinatorin Nadia De Angelis McKenzie
eingestellt, welche diese Aufgaben ab 2018 wieder Ubernimmt. Die Zusammenarbeit
mit ihr gestaltet sich sehr angenehm. Sie unterstitzt Autismus Schweiz auch
wohlwollend in redaktionellen sprachlichen Themen.

autismus schweiz_jahresbericht_20% 13
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Sozialberatung (Beratungsstelle ads)

erfolgreiches Angebot Beratungsstelle in Ziirich

450

s Sektion ads  ess=SOLL gemdss BSV Vertrag

Die Beratungsstelle in Zirich entwickelt sich erfreulich. Die langfristige Finanzierung
muss laufend sichergestellt werden, da der Bedarf an Beratung sehr gross ist.

Tageskurse im Bereich Weiterbildung sowie Freizeit & Sport

jahrlich mehr Teilnehmer an Tageskursen
2'000

= Sektion asi
1 Sektion asr
1 Sektion ads

Ein attraktives Freizeit- und Weiterbildungsangebot fur Eltern und betroffene Kinder
lockt jahrlich mehr Teilnehmer an.

autismus schweiz_jahresbericht_207 14
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Blockkurse im Bereich Weiterbildung sowie Freizeit & Sport

199 selbstbetroffene Teilnehmende oder Angehorige an Blockkursen in 9
Ferienlagern und 14 Wochenenden

250

200

13
10

150 +

100 +

S e .

2015 2016 2017

i Sektion ads  w Sektion asr Sektion asi

Ferienlager und Wochenendlager erfreuen sich jahrlich grosser Beliebtheit.

Semester-/Jahreskurse

65 Teilnehmer an 2 Semesterkursen

Sektion asi
i Sektion asr

m Sektion ads

10

2015 2016 2017

Die zwei Semesterkurse Sozialtreff und Elterntreff erfreuen sich wiederholt grosser
Beliebtheit.

Samtliche Leistungen erfillen die Anforderungen gemass Kreisschreiben und
Leistungsvertrag mit der IV fur die Leistungsperiode 2015 7 2018 und werden durch
die Invalidenversicherung teilsubventioniert. Das BSV hat fur das Jahr 2018 ein Audit
angekundigt, in welchem sehr detailliert geprift werden wird, ob die Leistungen effektiv
den Kiriterien entsprechen. Autismus Schweiz sieht diesem Audit mit Respekt

autismus schweiz_jahresbericht_207 15
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entgegen, ist jedoch Uberzeugt, im Hinblick auf die jahrliche Datenrapportierung viel
zu lernen.

Offentlichkeitsarbeit

Alle Sektionen inkl. Dachorganisation kosolidiert
LUFEB

8
<]

s Selbsthilfeorganisationen

Grundlagenarbeit / Projekte

s Eigene Medien / Publikationen

Stunden LUFEB

s pllz. Sffentlichkeitsarbeit
SOLL gemdss Vertrag BSV

_—

— -

. — .
I — [

2015 2016 2017

Alle drei Sektionen haben zusammen mit der Dachorganisation Offentlichkeitsarbeit
fur 3'104 Stunden erbracht. Die Reduktion von knapp 600 Stunden stammen
hauptsachlich von asr. Dies entspricht, wie bei den Kurzberatungen, einer
Verschiebung weg von der Geschéftsstelle hin zu Freiwilligenarbeit, die nicht erfasst
und rapportiert wird. Dies war notig, um die Leistungen der verantwortlichen
Koordinatorin wéhrend ihres mehrmonatigen Mutterschaftsurlaubes zu Gberbriicken.
Das Bundesamt flr Sozialversicherungen subventioniert diese Leistungen bis maximal
2'510 Stunden pro Jahr.

Jede Sektion leistet lokale Offentlichkeitsarbeit. Die Dachorganisation hat mehr als
308 Stunden, im wesentlichen folgende Projekte, erbracht:

1 Medienmitteilungen zum Welt-Autismustag

1 Mitarbeit in verschiedenen Arbeitsgruppen (AG Pravention gegen sexuelle
Gewalt, KVEB)

1 Organisation erster nationaler Autismus-Kongress

Seit dem Inkrafttreten des neuen Leistungsvertrages erstellen die Sektionen keinen
gemeinsamen gedruckten Newsletter mehr. Jede Sektion ist selber fir die
Kommunikation mit ihren Mitgliedern und das Weiterleiten der Informationen der
Dachorganisation verantwortlich.

Welt-Autismus-Tag
Am 2. April 2017 finden vor allem in der Romandie und im Tessin verschiedenste
Aktivitdten statt. Autismus Schweiz verschickt eine Medienmitteilung an gut 130

Zeitungen/Zeitschriften im deutschsprachigen Raum und publiziert auf der Website
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eine Ubersicht samtlicher Aktivitaten und beleuchteten Geb&aude. Weitere Aktivitaten
von anderen Autismusorganisationen wie Autismus Wallis und Autismus Bern werden,
sofern bekannt, in die Kommunikation integriert.

Entwicklung der Mitgliederzahlen

Die Mitgliederzahlen wachsen in allen Sektionen seit 2007 kontinuierlich. Der
Mitgliederriickgang im Tessin im Jahre 2015 beruht auf einer Bereinigung der
Datenbasis. 2016 konnten im Tessin dank einem attraktiven Vereinsangebot viele
neue Mitglieder gewonnen werden. In der Deutschschweiz steigt die Anzahl der
Mitglieder besonders stark. Dies dank der im April 2016 neu geschaffenen
Beratungsstelle, die einem grossen Bedirfnis entspricht. Uberlegungen, dieses
Angebot auszuweiten, sind im Gange. Die Herausforderung besteht besonders bei der
Finanzierung der Beratungsstelle.

Total 2'483 Mitglieder per Ende 2017 (Vorjahr
2'347)

1451

(R

100 e
0 T T T T T T T T 1
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
e Sektion ads e Sektion asr ess==Sektion asi
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Entwicklung der Vollzeitstellen

ads + 0.8 Vollzeitstelle fiir Lagerbetreuung
asi rund 0.5 Vollzeitstelle Freiwilligenarbeit fiir vergleichbare Tatigkeit nicht
aufgelistet

E—— w Dachorganisation a-ch
- Sektion asi
i Sektion asr

i Sektion ads

2015 2016 2017

Zusammen mit den drei Sektionen erbringt Autismus Schweiz die Leistungen fur
Beratung, Kurse und Offentlichkeitsarbeit mit rund 5,8 Vollzeitstellen. Schwankungen
gegenuber dem Vorjahr resultieren aus Betreuenden in Ferienlagern (ads + 0.8
Vollzeitstelle).

Im Tessin wurden Monitoren und Therapeuten von Tageskursen in der Vergangenheit
unter «Honorare» verbucht. Bei einer AHV-Kontrolle wurde durch den Kanton Tessin
bei einigen die Selbstandigkeit nicht anerkannt. Asi muss nun ab 2017 diese Personen
als eigene Mitarbeiter deklarieren und entsprechend Sozialversicherungen abrechnen.

Ein Grossteil der Kurzberatungen und der LUFEB-Tatigkeit wird durch die Prasidentin
von asi, Patrizia Berger erbracht (geschatzt 0.5 Stellenprozent). Vergleichbare
Leistungen werden in den anderen Sektionen durch die (bezahlten) Geschéftsstellen
erbracht. Dies ist ein sehr grosses personliches Engagement von Frau Berger und
Autismus Schweiz dankt ihr fur diese grossartige Leistung.

Die Zunahme bei der Dachorganisation resultiert aus der Direktanstellung des
Geschaftsleitungsassistenten Laurent Barras. Dank seiner Unterstitzung in
administrativen Belangen konnten im Vorjahr vernachlassigte Aufgaben aufgearbeitet
werden.

Insgesamt wurden Uber 2340 freiwilige Stunden (Vorjahr 1'900) durch
Vereinsmitglieder fir Leistungen im Bereich LUFEB, Kurzberatung und Kurse
rapportiert. 2017 wurden weitere, unzahlige, freiwillige Stunden nicht rapportiert, die
jedoch fur das erfolgreiche Gelingen der Angebote in den Sektionen wertvoll sind.
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Netzwerk und Kooperationspartner

BSV - Bundesamt fiur Sozialversicherungen - Leistungsvertrag
Leistungsvertrag i Beitrdge zur Forderung der Invalidenhilfe gemass Art.74 IVG flr
die Jahre 20157 2018.

BSV - Bundesamt fir Sozialversicherungen i Postulat Héche

Teilnahme an Arbeitsgruppe Postulat Héche zur Konkretisierung von
Handlungsempfehlungen, Autismus Schweiz  wird vertreten durch die
Geschaftsfuhrerin Anita Moosmann.

BSV - Bundesamt fiir Sozialversicherungen - Frihforderung

Intensive Fruhforderung fir Kinder mit der Diagnose Autismus Spektrum. Autismus
Schweiz ist als Elternverein nicht direkt vertreten, wird aber durch Dr. Ronnie
Gundelfinger, Vorstandsmitglied von autismus deutsche schweiz aus erster Hand
informiert.

VBMB i Verein bedlrfnisgerechte medizinische Versorgung fur Menschen mit
Behinderung

Der VBMB fordert und organisiert interdisziplindre Fortbildungen zum Themenkreis
bedurfnisgerechte medizinische Versorgung fur Menschen mit geistiger oder
mehrfacher Behinderung. Autismus Schweiz wird vertreten durch Marianne
Schweizer, Psychologin, Autismusberaterin und Vorstandsmitglied von autismus
deutsche schweiz (seit Marz 2015).

Konferenz der Vereinigungen von Eltern behinderter Kinder KVEB
Sitzung im Mai und im November 2017, Autismus Schweiz wird durch die
Geschaftsfihrerin Anita Moosmann vertreten.

Integration Handicap

Autismus Schweiz ist Grindungsmitglied und profitiert von Stellungnahmen und
Offentlichkeitsarbeit Uber samtliche Behinderungen hinweg (z.B. Stellungnahme zur
IV-Revision, UNO-Behindertenrechtskonvention). Marianne Schweizer vertritt
Autismus Schweiz in Arbeitsgruppen zu speziellen Themen (z.B. Arbeit).
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Arbeitsgruppe Préavention gegen sexuelle und andere grenziberschreitende
Gewalt

Zwei Sitzungen Uber das Jahr verteilt, Autismus Schweiz wird durch die
Geschaftsfuhrerin Anita Moosmann vertreten

Autismus Europa

Autismus Schweiz hat im 2017 an keiner Veranstaltung von Autismus Europa
teilgenommen. Aus Kapazitatsgrinden wurde auf die Teilnahme an der jahrlich
wiederkehrenden Generalversammlung verzichtet.

Berichte aus den Sektionen

Die Arbeit der Sektionen ist auf der jeweiligen Homepage dokumentiert. Die
Jahresberichte der Sektionen geben einen Einblick in das vielfaltige Programm und
Engagement.

Weitere Informationen entnehmen sie:
www.autismus.ch

www.autisme.ch
www.autismo.ch

Anita Moosmann
Geschéftsfihrerin Autismus Schweiz

Biel-Bienne, im April 2018
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Finanzen

autismusschweiz ist die schweizerische Dachorganisation der Elternvereine von
Kindern und Erwachsenen mit Autismus. Sie hat zum Zweck, ihre Anliegen ge-
samtschweizerisch zu koordinieren sowie die regionalen Organisationen auf nationaler
und internationaler Ebene zu vertreten. autismusschweiz ist ein gemeinnutziger Verein
ohne Gewinnstreben und ist parteipolitisch und konfessionell unabhangig. (Zweck
gemass Statuten).

autismusschweiz hat keine Tochtergesellschaften, bei denen sie einen
beherrschenden Einfluss austbt oder aufgrund von gemeinsamer Kontrolle und
Fuhrung ausiben kénnte. Die dem Dachverband angeschlossenen drei Sektionen
Autismus deutsche Schweiz, Autisme Suisse Romande und Autismo Svizzera Italiana
sind eigenstandige Vereine, die einen selbstandigen Marktauftritt haben und selbst fur
ihre Verpflichtungen haften.

Der Vorstand setzt sich aus einer Prasidentin, einem Verantwortlichen fir Finanzen
sowie aus einem Vertreter aus jeder Sektion zusammen. Die Geschéftsfihrerin ist im
Vorstand beratend, jedoch ohne Stimmrecht vertreten. Detaillierte Angaben siehe
Kapitel «Organisation».

Der Jahresabschluss 2017 endet mit einem Verlust von CHF 60'328.83. Autismus

Schweiz verfugt tber CHF 150'468.21 liquide Mittel bei einer Bilanzsumme von CHF

153'668.21. Im Weiteren verfigt Autismus Schweiz Uber Betriebseinrichtungen,

welche mtCHF3 6200 bewertet si ndCHFEQWM BirdénLapos t i t i or
des Assistenten der Geschéftsfuhrerin wurde getatigt. Heute verfigt Autismus

Schweiz Uber zwei Laptops.

Demgegenuiber stehen CHF 9'453.25 Verbindlichkeiten und passive Abgrenzungen.

Fur den 2018 geplanten 1. Nationalen Autismus Kongress besteht ein als Fremdkapital
ausgewiesener Fonds Uber CHF 35'000. Anlasslich der Vorstandsitzung vom Marz
2016 wurde entschieden, den Kongress mit CHF 30'000 Eigenmitteln zu finanzieren.
Die im 2017 aufgelaufenen Kosten fur den Kongress von CHF 21'431.50 wurden im
Geschaftsjahr nicht mit dem Fonds verrechnet, sondern der Erfolgsrechnung belastet.

Das Vereinseigenkapital belauft sich auf erfreuliche CHF 104'614.96 gegeniiber CHF
164'943.79 im Vorjahr. Die Reduktion entspricht einer strategischen Entscheidung
durch den Vorstand zusammen mit den Sektionsprasidenten und ist das Resultat der
halbierten Mitgliederbeitrdge der Sektionen.

Der Betriebsaufwand von Autismus Schweiz belauft sich auf CHF 589'963.98. Die
Hauptausgaben sind die BSV-Subventionen von CHF 4556 909, gema&s$ c h e
Unterleistungsvertrag an die drei Sektionen weitergeleitet werden. Somit belduft sich

der Nettoaufwand fir die Dachorganisation auf CHF 134'054.98, der um CHF
10'243.44 geringer ist als im Vorjahr.
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CHF 83'738.40 entfallen auf Léhne inkl. Sozialleistungen fir Angestellte. Dies sind
CHF 9'821.10 CHF mehr als im Vorjahr. Das Pensum der Geschaftsfihrerin ist
unverdndert auf 50 % angesetzt. Laurent Barras arbeitet seit Januar 2017 im
Stundenlohn und Ubernimmt Téatigkeiten, die friher im Mandat durch Specialisterne
erledigt wurden. Sein Pensum ist rund 15 %.

Weitere Hauptpositionen sind Dienstleistungshonorare von CHF 11'097.60 fur die
Buchfiihrung durch Treuhand Niklaus, Dotzigen (friiher Specialisterne) sowie CHF
4'001.40 (Vorjahr CHF 3'269.70) fur die Revision der Jahresrechnung durch den
gewahlten Revisor, BfB Fribourg. Die Revisionskosten fielen 2017 CHF 731.70 héher
aus als im Vorjahr, da die Umstellung der Rechnungslegung nach Swiss Gap FER 21
auf Anweisung des BSV zu grosseren Aufwanden bei der Erstellung des
Revisionsberichtes und der Revision an sich fuhrt.

Weitere Abweichungen zum Vorjahr sind die Aufnung des Fonds und die Auflésung
von Rickstellungen, die durch die Umstellung auf Swiss Gap FER 21 im Vergleich
zum Vorjahr nicht mehr angefallen sind.

Auf der Ertragsseite von total CHF 551'354.50 stehen zwei Positionen im Vordergrund,
namlich die Subventionen des BSV von CHF 490'467 (unverandert gegeniiber dem
Vorjahr) sowie die Mitgliederbeitrage der Sektionen von pauschal CHF 6 0 6 0 0 O
gegenuber dem Vorjahr).

Aufgrund des sehr hohen Eigenkapitals der Dachorganisation per Ende 2016 wurde
im Juni 2017, anlasslich der Delegiertenversammlung entschieden, im laufenden Jahr
(2017) einmalig den Mitgliederbeitrag der Sektionen zu halbieren. Es ist nicht Sinn und
Zweck, Kapital bei der Dachorganisation zu thesaurieren. Dieses Kapital soll fur direkte
Leistungen an Behinderte eingesetzt werden. Durch die Halbierung des
Mitgliederbeitrages steht den Sektionen mehr Geld zur Verfigung, um ihre direkten
Leistungen an Behinderte zu finanzieren.

Weitere Einnahmen sind Bankzinsen, CO2 Ruckverteilung der Ausgleichskasse und
eine Entschadigung fur Ubersetzungstatigkeiten durch den Assistenten der
Geschaftsfuhrerin fur autismus deutsche schweiz.

Der Abschluss wurde durch die BFB Société Fiduciaire Bourquin freres et Béran SA in
Fribourg revidiert und ftr ordentlich und richtig befunden.

Die detaillierte Jahresrechnung mit Anhang sowie der Revisionsbericht sind
nachfolgend ersichtlich.

Anita Moosmann
Geschaftsfihrerin Autismus Schweiz
Biel-Bienne, im Februar 2018
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Jahresrechnung 2017
BIB

AUTISMUS SCHWEIZ, BIEL

BILANZ PER 31. DEZEMBER 2017 2018

AKTIVEM

Urnlaufavermégan

PostFinance L9362 21021173
Iiztzinzdepod 1'100.00 1"10C.C0
Tatal Umlaufevermbgen 1580°466.21 211°311.19
Anlagevermigen

Tdabillar 40060 C.Cd
Gelriabasinfchtung, COMW FH00.C2 1'E0C.CD
Total Anlagevermigen J"200.00 1'600.00
Tekal Aktiven 163'566.21 212'911.19
FASSIVEMN

Kurzfristigpes Fremdkapital

Fre<litersn H17.a0 384270
Ubrlge kurzfristige Varbindlicheilar, geaenober Crillan 42340 G.oa
Transilonische Passiven 7E12.08 7'E73 0
Total kurzfristiges Fremdkapital 245325 536740
Fondskapital

Sweckarbunderne Fonds LB 00N A'BOG 00
Froekifards Autismus Kangrass 2018 2500000 35'000.00
Total Fondskapital J9'6003.00 38's00.00

Elgenkapital

“Warainskapital 10963 78 H%E02.°0
Foemds kinTiog Projekls RS000. 20 RE 00600
Janresgewinr -50"328.53 10341 EQ
Total Elgenkapltal 104'814, 56 164'943.70

Total Pagsiven 153668, 21 212'e11.19
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BB

AUTISMUS BCHWEIZ, BIEL

ERFOLGSRECHNUNG 2017 2016
BETRIEESERTRAG

Spandzn unc Snansonng .00 BC0.00
Sumveniionen Iy « HEY 43045700 A4S0 LET .00
Reitrage Sakfionan S0'CCeD.00 1203aC0.C0
Diveraar Frirag ___BAT.ED .20
Tatal Batrlebaertrag 55135450 @11 "'067T.00
AUFWAND

Leistungsbaitrige qemiss BSY

Subneznticsan W - Acs -1831&2.00 -1931e0.C0
Hubseantlesan W - Asr -1BE'032.00 -185'022.00
Hubwezntieean - Al -TETIT.00 __=Mg'TIT.CO
Tatal Beltrdge an Sektlonen ~455"905,00 ~455'909.00
Betriebsaufwaned

Fersonalanfwand -BFT3EAD SF3ET.a0
Dienatlgiatuncan. Honorare won Iriten = 10ET ED =14'355.55
Miztaufwand und Nehenkazen 1118000 SFRACO.C0
Retrighswarsicherungen -3E5.ED -323.80
Mgliecerbaitrage Inst ilicnen Schweiz B0 L0
m g liecarbeteige Inst uliesaen Ausland -1'027 45 -1'020.88
AuflEsung Ricketsl ungen .00 13'EC4.14
Rickstallung For kKinftige Projskts .00 -30'0C0,00
PAbschreibungen -G12.00 -BESEBD
Total Batrisbsaufwand =1 14'533. 28 -120'566.16
Varwaltungsaufwand

Biire- und Spassn EOW -1'378.35 B Rl
Tea'skemmunikaticr urd Ausgaben Portz -1'd30.30 -1'5355.20
Medisnbedoachiung, Inbamst, Homeoages -1"325.30 =1'201.40
Feisesansen -1"22.10 -1"360.50
Auibitand De agierdanvers,, Stratagie- und YWorsizndsitz. -3'803.50 -1E'BRE 35
Diverzar YWerwallungsaufeand -E61.76 =220.00
Total Verwaliungsaufwand o E S Bei] 2ATIIAS
BETRIEBSERFOILG ~3B'B006 4B 10'859 6%

Finanz & ausserordentlicher Erfolg

Finanzartr=g 0.0J 5870
Fin&nEaL e 50030 800
Al afen T der Kongrass 2018: LUFEE -21%431.50 -332.70
Avsgaben Welt Autsmus Tag -270.20 ZT020
Ausserardenticher Ertrag o 42.35 3420
Total Fimanr & ausserordantlicher Erfolg -21'718.35 -518.00
ERGEENMIS YOR VERANDERUNG DES FONDSKAPITALS -60'32E.82 1024169
Weard neerung does Fondskapitals: 0.on 0.0d
Gawinn -EB0"32E 83 10'3441 B9
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BIB

AUTISMUS SCHWEIZ, BIEL

GELDFLUSSRECHNUNG 2017 2016

Jahrezzrgebnis [vor Zuweisung ar Orgarieat onskapitaly -60'328.83 10'341.69
Zunzhmz Fonds fur konttige Preekie 0.00 50'0C0.00
Aufidsung Rocksiellungen 0.00 -13'6C4.° 4
Abschraibungen 812.00 6EB.E0
fbnahme der Federungen 0.00 0.00
Zunahme des Mislzinsdepols 0.00 2,00
Zunahma f [Abnahme) der Kredllorer 1173 60 -2'544 .80
Zunahme dan Nbrige Kurrmstige verbinglichkelter gegeriiher nttan 423 410 a.0n
[Abnabme) ! Zunahme der pazsiven Rechnungsabarenzungen ~451.0a 4'U37.6D
Geldfluss aus Betriebatitigkeit -58'320.98 28'849.15
Invesiitioran in Sacnanlagen -2'5612.00 _ -2'023.00
Geldfluss aus Investitionstatipkeit -2'512.00 -2'033.00
Cevestitonen von Finaraanlagen a.0¢ 0,00
Geldfluss aus Finanzlerungstitigkelt Q.00 0.00
Veranderung der FlAssigen Mittel -60'842.93 26'866.16
Bestand Fluszige Mitel per 01.01. 210'211.19 182'3556.04
Beatand Flussige Mitel per 31.12. 149'363.27 210'211.19
Nachweis Veranderung der Flussigen Mittel 60'842.98 26'856.15
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